N. 12 R.V. COPIA

COMUNE DI LUMEZZANE

Provincia di Brescia

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: APPROVAZIONE DI SCHEMA DI CONVENZIONE COLLETTIVA DI
TIROCINIO EXTRACURRICULARE CON CONSORZIO VALLI,
SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS, ENTE REGIONALE
ACCREDITATO Al SERVIZI AL LAVORO.

L'anno duemiladiciannove addi cinque

delmese di  febbraio alle ore 19:30

nella sala comunale delle adunanze della Giunta, previo invito di rito sono stati convocati i
componenti della Giunta Comunale. Al momento della trattazione del presente punto allOdG
risultano:

Presente Assente
1. Zani Matteo Sindaco X
2, Saleri Rudi Enrico ViceSindaco X
3. Gabanetti Stefano Assessore Anziano X
4, Bossini Rossana Assessore X
5. Pezzola Marcella Assessore X
6. Chindamo Roberto Serafino = Assessore X
Totale 6 0

Con lintervento e I'opera del Segretario Generale Bartolini Marcello.

Verificato che gli Assessori intervenuti sono in numero legale, il Sindaco Sig. Zani Matteo
assume la presidenza, dichiara aperta la seduta e mette in discussione, per deliberare,
I'argomento indicato in oggetto.



COMUNE DI LUMEZZANE
Provincia di BRESCIA

OGGETTO: APPROVAZIONE DI SCHEMA DI CONVENZIONE COLLETTIVA DI
TIROCINIO EXTRACURRICULARE CON CONSORZIO VALLI,
SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS, ENTE REGIONALE
ACCREDITATO Al SERVIZI AL LAVORO.

LA GIUNTA COMUNALE

Udita la relazione illustrativa del proponente;
Vista I'allegata proposta di deliberazione relativa all’oggetto;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione con le seguenti modificazioni:

Su suggerimento del Segretario, la Giunta prevede di approvare la modifica della
durata della convenzione riducendola a 3 mesi, al fine di verificare la compatibilita
con la disciplina dei tirocini prevista con deliberazione 7763 del 17/01/2018 della
Giunta Regionale della Lombardia.

Dato atto che pertanto l'articolo 8 della Convenzione allegata deve intendersi
modificato come segue:

“Durata della Convenzione. La presente Convenzione ha validita 90 giorni dalla data
di sottoscrizione e si applichera ad ogni tirocinio che avra avuto inizio nell’arco
temporale di vigenza, fino alla conclusione di questo, comprese le eventuali
sospensioni e proroghe (per Convenzioni collettive).”

Visti gli allegati pareri resi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267, in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile
del provvedimento in adozione;

Richiamato I'art. 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Richiamato altresi I'art. 107, commi 1 e 2 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.
267;

Con votazione favorevole unanime palese,

delibera

v di approvare lallegata proposta di deliberazione, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento con le seguenti modificazioni:
Su suggerimento del Segretario, la Giunta prevede di approvare la modifica
della durata della convenzione riducendola a 3 mesi, al fine di verificare la
compatibilita con la disciplina dei tirocini prevista con deliberazione 7763 del
17/01/2018 della Giunta Regionale della Lombardia.
Dato atto che pertanto I'articolo 8 della Convenzione allegata deve intendersi



modificato come segue:

“‘Durata della Convenzione. La presente Convenzione ha validita 90 giorni
dalla data di sottoscrizione e si applichera ad ogni tirocinio che avra avuto
inizio nell’arco temporale di vigenza, fino alla conclusione di questo, comprese
le eventuali sospensioni e proroghe (per Convenzioni collettive).”

v di dare atto che costituiscono allegati della proposta di deliberazione:
e Parere tecnico;
e Parere contabile;
e Schema di convenzione collettiva di tirocinio
extracurriculare;

Successivamente la Giunta Comunale, con separata e favorevole votazione unanime

delibera

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.
134, comma quarto, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.



OGGETTO: APPROVAZIONE DI SCHEMA DI CONVENZIONE COLLETTIVA DI
TIROCINIO EXTRACURRICULARE CON CONSORZIO VALLI,
SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS, ENTE REGIONALE
ACCREDITATO Al SERVIZI AL LAVORO.

LA GIUNTA COMUNALE

Relatore: Ass. Marcella Pezzola

Visto come le diverse Amministrazioni comunali facenti parte della Comunita
Montana di Valle Trompia abbiano costituito, fin dal 2009, un fondo (zerottanta) con
I'obiettivo di sostenere economicamente, con offerta di servizi e con proposte di
inserimento lavorativo, i nuclei familiari e gli individui in situazione di grave difficolta
economica conseguentemente alla perdita di occupazione per la crisi del sistema
produttivo industriale e artigianale della Valle;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 15.06.2018 “Piano di Zona
2018- 2020 dellAmbito Distrettuale n. 4 di Valle Trompia e relativo Accordo di
Programma per la sua attuazione”, con la quale viene approvato I'Accordo di
Programma che, all’art. 6 “Delega di funzioni” prevede, fra le altre funzioni delegate
dai Comuni a Comunita Montana, Ente capofila del Piano di Zona, la gestione del SIL
(servizio integrazione lavorativa) e di iniziative volte al sostegno e
all’accompagnamento nel mondo del lavoro;

Come il Comune di Lumezzane, in considerazione dell’alto numero di persone
rivoltesi al servizio sociale e ritenuto lo strumento dell'inserimento lavorativo molto
piu funzionale al recupero delle risorse personali dei cittadini in difficolta, in
alternativa al mero contributo economico, si € reso disponibile ad accogliere, in
qualita di soggetto ospitante, presso le proprie strutture i tirocinanti in possesso dei
requisiti per 'ammissione al servizio;

Considerato come Civitas SRL abbia aperto un bando di accreditamento di soggetti
operanti nel’ambito del progetto “Zeroottanta — attivazione di azioni di contrasto ai
problemi occupazionali per i cittadini residenti nei comuni della Valle Trompia”
periodo dal 01/10/2018 al 31/03/2020;

Valutato come il Comune di Lumezzane abbia ritenuto opportuno stipulare con il
Consorzio Valli Societa Cooperativa Sociale Onlus con sede legale in via Volto 1-
Gardone Valtrompia (ente accreditato da Regione Lombardia per i servizi formativi ed
orientativi e accreditato da Civitas SRL per la gestione degli interventi previsti dal
progetto “zerottanta”) una convenzione per la gestione dei tirocini extracurriculari dei
soggetti aventi i requisiti, proposti dal Comune di Lumezzane;

Visto l'allegato schema di convenzione che costituisce parte integrante della
presente delibera;

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica e dato atto che il presente
provvedimento non richiede il parere di regolarita contabile, emesso ai sensi dell’art.
49 comma 1 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;



Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e forme di legge;

delibera

1. di approvare I'allegato schema di convenzione tra Comune di Lumezzane ed il
Consorzio Valli Societa Cooperativa Sociale Onlus per il tirocinio
extracurriculare di soggetti aventi i requisiti per 'ammissione al servizio;

2. di autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione della Convenzione con il Consorzio
Valli Societa Cooperativa Sociale Onlus con sede legale in via Volto 1-
Gardone Valtrompia (Brescia);

3. di dichiarare con separata unanime votazione, il presente provvedimento
immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134 comma 4, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267 per poter dare immediata esecuzione a quanto previsto
nella convenzione che regolamenta il servizio in oggetto;

4. di comunicare il presente provvedimento ai Capigruppo Consiliari ai sensi
dell'art. 125 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



Letto il presente verbale, viene confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Fto Zani Matteo F.to Bartolini Marcello

Copia conforme all’originale in carta semplice per uso amministrativo

Reg. Pubb.ni n. 207

Su attestazione del Messo Comunale, si certifica che il presente Verbale viene pubblicato all’Albo

Pretorio informatico di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire da oggi.

Contemporaneamente viene:

- trasmessa in copia ai Capigruppo consiliari con prot. n. 6048

Lumezzane, 06 febbraio 2019 IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Bartolini Marcello

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che la suestesa deliberazione & stata pubblicata nelle
forme di legge all’Albo Pretorio informatico del Comune e la stessa € divenuta ESECUTIVA ai sensi
dell'art. 134, comma 3 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Lumezzane, 04 marzo 2019 IL SEGRETARIO GENERALE



